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Presentación

ACAIRE, en aras de reforzar su cultura organizacional a través del establecimiento de una base 
de conocimiento interno del Sector de Acondicionamiento del Aire, Refrigeración y Ventilación en 
Colombia (en adelante, “El Sector” o “Sector”, se ha propuesto la tarea de liderar la adquisición, 
depuración, análisis y difusión de datos cuantitativos y cualitativos, generando así, nuevo conoci-
miento y, por ende, insumos estratégicos para el desarrollo de la competitividad y productividad 
del Sector.

Crear un sistema de información gestionado por la Asociación es una meta gremial a mediano 
y largo plazo que, confiamos plenamente, redundará en interés de todos y cada uno de los 
empresarios del Sector.

El “Estudio de Caracterización del Sector de Acondicionamiento del Aire, Refrigeración y Ventila-
ción en Colombia 2022-2021” representa un ejercicio significativo para mapear y analizar la 
composición y comportamiento actual del ecosistema empresarial comercial e industrial del 
Sector durante dicho periodo.

Es una radiografía actual del tejido empresarial, desarrollo económico y de las exportaciones e 
importaciones, así como de algunas de las oportunidades de mercado más representativas 
para las empresas del Sector, al corte del 30 de junio de 2023.

Nota:

Es importante resaltar que, si bien es un hecho notorio que el subsector Salud que se relacio-
na con el Sector tuvo y continúa teniendo un crecimiento importante, no se tuvo en cuenta 
en el Estudio en razón a que no se encontró información disponible pública en las fuentes 
secundarias consultadas para el año 2023, ni real ni proyectada y, por tanto, no fue posible 
realizar un análisis soportado en datos que aportase valor al objetivo del Estudio.
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• Alcance del Estudio. Comprende tres aspectos claves para el ejercicio de caracterización del 
Sector: 

1. Indicadores base del Sector, periodo 2022 - 2021. Comprende la estimación del número de 
empresas que conforman el Sector en el periodo 2022 - 2021 y los indicadores base sobre el 
desempeño del Sector y el análisis comparativo entre los años 2022 y 2021.

2. Análisis de la evolución del comercio exterior del Sector y análisis comparativo del periodo 
2022 - 2021. A partir de los datos obtenidos por exportaciones e importaciones de cada uno de 
los subsectores que hacen parte del mismo.

3. Evolución del comportamiento de los subsectores que demandan los bienes y servicios ofre-
cidos por el Sector. Consiste en un análisis de la evolución en los últimos años, y proyección 
para el año 2023, de algunos subsectores económicos que demandan productos/servicios del 
Sector: construcción, avicultura, porcicultura, educación y hotelería.
  
Al respecto, es importante resaltar que, si bien es un hecho  notorio que el subsector Salud que 
se relaciona con el Sector tuvo y continúa teniendo un crecimiento importante, no se tuvo en 
cuenta en este Estudio en razón a que no se encontró información disponible pública en las 
fuentes secundarias consultadas para el año 2023, ni real ni proyectada y, por tanto, no fue 
posible realizar un análisis soportado en datos que aportase valor al objetivo del Estudio.

• Contenido del Estudio. Con el fin de facilitar su lectura, el documento tiene el siguiente orden:

- Parte I.       Resultados y conclusiones
- Parte II.      Desarrollo

- Parte III.   Anexo Técnico. Contiene: i) la metodología general del Estudio y específica para 
cada aspecto del Alcance, ii) el origen y detalle de las fuentes de información tomadas para la 
elaboración del documento, y iii) la explicación de los conceptos, procesos y análisis aplicados 
a los estudios de caracterización. Este Anexo es muy importante para entender y contextualizar 
el alcance técnico de  un Estudio de Caracterización.
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Objetivos 

OBJETIVO GENERAL

Generar información cualitativa y cuantitativa sobre la composición (a nivel comercial e indus-
trial) y comportamiento actual del Sector para el periodo 2022-2021, con el fin de suministrar a 
ACAIRE y a los empresarios (afiliados y no afiliados) conclusiones y recomendaciones que les 
permitan optimizar la toma de decisiones y promover la competitividad de las empresas del 
Sector. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

• Construir una batería de indicadores que permita contar con información sobre la evolución 
de los diferentes temas relevantes para el sector: variables e indicadores financieros, empleo, 
productividad, innovación, entre otros aspectos. 

• Cuantificar y analizar la evolución de las importaciones y exportaciones de las principales 
subpartidas arancelarias por las cuales se tranzan los productos de las empresas del sector, 
así como de los países origen/destino de estos. Esta información se constituye en una herra-
mienta que posibilita al gremio monitorear el grado de apertura del sector y su contribución a 
la internacionalización de la economía colombiana.

• Analizar el comportamiento reciente del Sector y su proyección para los próximos años en los 
sectores económicos que demandan, en mayor grado, los bienes y servicios que ofrecen las 
empresas de su tejido empresarial. Esto posibilita que los empresarios puedan detectar opor-
tunidades de negocio a nivel nacional y regional.

• Obtener nuevos datos que permitan a ACAIRE reforzar sus líneas de trabajo frente a entidades 
gubernamentales y agendas legislativas, en favor de los intereses del Sector. 
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Los resultados de la caracterización del Sector se presentan de forma concisa y en el siguiente 
orden1 :

• Indicadores del Sector, periodo 2022 -2021. Comprende la estimación del número de empresas 
que conforman el Sector en el periodo 2022 -2021 y los indicadores base sobre el desempeño del 
Sector y el análisis comparativo entre los años 2022 y 2021.

• Análisis de la evolución del comercio exterior del Sector y análisis comparativo entre los años 
2022 y 2021. 

• Evolución del comportamiento de los subsectores que demandan los bienes y servicios ofre-
cidos por el Sector.

1. RESULTADOS

1.1. INDICADORES DEL SECTOR

1.1.1. INDICADORES DEL TEJIDO EMPRESARIAL DEL SECTOR

a. Número de Empresas del Sector.  Al 31 de diciembre de 2022, el Sector cuenta con 3.416 
empresas estimadas2. 

b. Porcentaje de empresas según tamaño. El 87% del tejido empresarial del Sector está compuesto 
por microempresas.

c. Porcentaje de empresas según ubicación geográfica. La región Centro concentra el 40% 
del total de empresas estimadas, seguida del Norte (21%), Occidente (22%), Antioquia (11,9%) 
y Oriente (5,2%).

d. Porcentaje según agente de la cadena de valor del Sector. El tipo de agente con mayor partici-
pación es el de Contratista (68%), seguido de Consultor (14%) y de  Distribuidor/Comercializador 
Mayorista (8,9%). Los agentes con menor participación son: Distribuidor/Comercializador Minorista 
(4,6%) y Fabricante (3,8%).

1. La metodología empleada, así como las precisiones técnicas correspondientes se encuentran al final de este Estudio en el “Anexo Técnico”. Este 
Anexo es muy importante para entender y contextualizar el origen de las fuentes de información tomadas para la elaboración del documento, 
así como la explicación de los conceptos, procesos y análisis aplicados a los estudios de caracterización.

2. Determinadas a partir de la aplicación de la metodología desarrollada para este Estudio. Ver Anexo Técnico. 
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e. Porcentaje según tiempo promedio de vida de las empresas del Sector.  El mayor tiempo 
promedio de vida está en cabeza de  las Grandes Empresas (27,3 años). Por su parte, las me-
dianas arrojan un tiempo promedio de 23,8 años. Las pequeñas empresas 14,3 años y las 
microempresas 8,2 años. Para el año 2022 el promedio de vida promedio del sector es de 11,6 
años.

1.1.2. INDICADORES BASE SOBRE EL DESEMPEÑO DEL SECTOR Y ANÁLISIS COMPARATIVO DE 
LOS AÑOS 2022 - 2021

1.1.2.1. SEGÚN TAMAÑO DE EMPRESA

a. En el año 2022 las ventas totales del Sector ascendieron a US $ 961 millones, con un incremen-
to sustancial (17,2%) con relación al 2021. Se destaca que las grandes empresas representan el 
47,9% de las ventas totales.

b. Las utilidades operacionales del Sector también se incrementaron de manera importante 
entre el 2021 y 2022 (30,5%). Las grandes empresas presentaron el mayor incremento (56%).

c. En cuanto a los resultados de las razones financieras, en 2022 el endeudamiento total se 
mantuvo prácticamente constante en los años considerados (0,5%) pero el de corto plazo 
aumentó en un 9.4%. Los indicadores de rentabilidad aumentaron significativamente, desta-
cándose que el margen operacional  creció un 14,3%.

d. En contraste, los indicadores de liquidez se deterioraron: se destaca que la razón corriente 
cayó un 15.2 por ciento, y que las grandes empresas presentaron la caída más significativa 
(26,2%).

e. Acorde con los resultados anteriores sobre la evolución de las ventas y las utilidades opera-
cionales, los indicadores de productividad también crecieron de manera importante: las ventas 
por empleado variaron un 15,6% y las utilidades operacionales por empleado 28,7%.

f. El Sector generó en 2022 la cifra de 21.288 empleados directos, aumentando levemente en los 
años considerados (1,33%). Se destaca que las microempresas son el tipo de empresas que 
más empleos aportan, representando el 38% del total del empleo del Sector.

g. Los datos obtenidos sobre los años de existencia de las empresas muestran que Como era 
de esperarse, las empresas grandes son las que tienen un mayor tiempo (27,8) años, mientras 
que las microempresas el menor (11,6 años).
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1.1.2.2. SEGÚN UBICACIÓN GEOGRÁFICA

• REGIÓN / ÁREA METROPOLITANA

a. El análisis de los indicadores por área metropolitana en 2022 (incluida la región metropolitana 
Bogotá-Cundinamarca) muestra que las cinco principales del país (Bogotá Medellín Cali 
Barranquilla y Bucaramanga) representan el 93% de las ventas totales del Sector. 

b. En 2022, la región metropolitana de Bogotá-Cundinamarca concentraron la mayor parte de 
las ventas del Sector en el país (59,7%) y del empleo (47,3%).

c. La rentabilidad de las empresas de dicha región metropolitana es la mayor del país con un 
14,5%, mientras que las áreas metropolitanas consideradas en el Estudio tienen un promedio de 
12,5%.

• SEGÚN REGIÓN

a. Los resultados obtenidos para la Región Centro, Occidente, Norte, Antioquia, Oriente)  evidencian 
que en el 2022 el  Centro  concentró el 59,7% de las ventas, seguido por el Capítulo de Occidente 
con el 17,5%.

b. En cuanto a los empleos directos generados por las Regiones, en el año 2022 la Región Centro 
fue la más importante (47%), seguida por la Occidente (19%). 

1.1.2.3. SEGÚN ACTOR

a. Los indicadores por actor del mercado permiten apreciar que, en 2022, los contratistas repre-
sentaron el mayor porcentaje de las ventas totales del Sector (29,1%), así como de las utilidades 
generadas (57%).

b. A diferencia de los indicadores por tamaño de empresa y por región-área metropolitana, los 
resultados por actor muestran la diferencia en ventas entre el líder, en este caso los contratistas, 
es menor con relación a los demás actores: distribuidores y comercializadores mayoristas 
(23,5) y con los otros agentes relevantes del mercado (17,3%).

c. En contraste, los contratistas tienen una participación significativa en el empleo generado 
(44,5%), seguido de lejos por los distribuidores y comercializadores mayoristas (24,3).
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1.1.2.4. OTROS RESULTADOS DEL SECTOR

a. La participación porcentual de las ventas totales del Sector con relación al PIB del país fue de 
0,28% y se incrementó en 8,6% con relación al 2021 (0,26%).

b. El sector de aire acondicionado, ventilación y refrigeración es una cadena productiva en la 
cual participan distintos eslabones que hacen parte de diferentes clases de la clasificación 
CIIU : fabricantes (industria) contratistas y consultores (servicios) y distribuidores y comerciali-
zadores (comercio). En consecuencia, no es posible medir su participación porcentual en una 
clase específica, como se acostumbra con la mayoría de sectores,  por lo que la medición se 
efectúo tomando el segmento de las empresas de contratistas el cual es el más representativo 
en ventas, número de empresas, generación de empleo directo y, también,  el segmento de 
consultores (por su afinidad con el de contratistas). 

El análisis calculó su participación porcentual con relación a la clase F3 de  la clasificación 
CIIU3(donde se ubican la mayoría de empresas de segmento de contratistas) la cual corres-
ponde a "Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingenie-
ría civil". El resultado fue de 11,6% en 2022 con un incremento de 12% con respecto al 2021 (10,3%).

c. Con relación a los indicadores de innovación, los resultados indican que es muy baja en el 
Sector. Al analizar la base oficial de registros de solicitudes y concesiones de títulos de propie-
dad industrial 4 de la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC), la cual abarca todos los 
registros presentados en el país en todos los años, tan solo se encontraron nueve registros: 6 
confieren títulos de propiedad industrial, 1 ya es de dominio público y 2 tratan de solicitudes 
nuevas que están bajo estudio de la entidad.

d. En 2022 el índice de concentración CR4, que mide la participación de las cuatro empresas 
con mayores ventas del sector con relación a las ventas totales, fue de 17,7%, presentando un 
leve decrecimiento de 0,2% con relación al 2021 (17,9%).  Este resultado permite afirmar que el 
Sector como cadena productiva no presenta elevados niveles de concentración y, por tanto, la 
estructura de mercado se puede considerar como competitiva.

e. Por los resultados del índice CR4 no es necesario calcular el indicador HH5, el cual se emplea 
para profundizar en las estructuras de mercado que presentan altos niveles de concentración.

3. Ver en el Anexo Técnico en qué consiste la Clasificación Industrial Internacional Uniforme (CIIU) y su importancia para el Estudio de 
Caracterización.
4. El análisis incluyó patentes, diseños industriales y modelos de utilidad, pero excluyó a las marcas.
5. El índice HH se se calcula sumando los cuadrados de las cuotas de mercado de las empresas de un determinado sector.  Si su resultado 
se aproxima al valor cero, el sector se considera con bajos niveles de concentración. En contraste, si su valor se acerca a 10.000 se considera 
con una elevada concentración.
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1.2.5. EVOLUCIÓN DEL COMERCIO EXTERIOR DEL SECTOR Y ANÁLISIS COMPARATIVO 2022 - 2021

a. Las importaciones del sector durante el periodo 2017-2022 sumaron US 1039,8 millones de 
dólares, con un crecimiento importante (28,5%), pasando de US 146,5 millones en el 2017 a US $ 
214,2 millones en 2022.

a. El subsector de climatización (69,9%) es de lejos el de mayor peso relativo en las importaciones 
del periodo, comparado con refrigeración (13,8%) y ventilación (16,3%).

b. En el grafico siguiente se aprecia como China tiene la mayor participación como origen de 
las importaciones:

d. En cuanto a las exportaciones, su monto es sustancialmente menor que las importaciones 
en el periodo considerado: US 22.7 millones, con decrecimiento entre 2017 y 2022 del 17%. En 
2021 alcanzó su mayor nivel (US 6.4 millones).

e. El subsector de mayor participación fue el de climatización  (48,9%), seguido de ventilación  
(30,6%) y refrigeración (20.4%).
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f. Ecuador (24%) es el principal destino de las exportaciones totales, seguido por  Estados 
Unidos (20%),  como se observa en el gráfico:

Como conclusión, el análisis presentado permitió apreciar la evolución de las importaciones y 
exportaciones por la cual comercializan sus productos a nivel internacional tanto las empresas 
de climatización, refrigeración y ventilación como de otros sectores de la economía. Como 
tarea pendiente está la recolección de la información específica de las empresas del Sector 
con el fin de determinar con precisión las cifras que posibiliten estimar el impacto del comercio 
exterior en el tejido empresarial del Sector.

1.2.6. ANÁLISIS DE LA EVOLUCIÓN DEL COMPORTAMIENTO DE LOS SUBSECTORES QUE DEMAN-
DAN LOS BIENES Y SERVICIOS OFRECIDOS POR EL SECTOR

Estos subsectores tienen en común que han presentado altas tasas de crecimiento en los 
últimos años y en los primeros meses del 2023 y, por tanto, se pronostica que esta tendencia 
se mantenga en los próximos años. Por esta razón, es muy factible que aumenten la demanda 
por los productos ofrecidos por las empresas del Sector. 
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1.1.2.7. SECTOR CONSTRUCCIÓN

Las proyecciones indican que el PIB del sector de la construcción decrezca para los años 2023 
(-8.0%) y 2024 (-6,5%).  Sin embargo, en segmentos de interés para el Sector en  algunos 
departamentos, la actividad constructora creció en los primeros meses de 2023 con relación 
al 2022, como se detalla a continuación:

• SEGMENTO DE VIVIENDA ESTRATO MEDIO-ALTO EN CLIMA CALIDO

a. Los lanzamientos de este tipo de vivienda en el departamento del Valle del Cauca aumenta-
ron sustancialmente entre enero-mayo de 2023 (87,3%) con relación al mismo periodo de 
2022. En los otros departamentos del país decrecieron.

b. Los proyectos que iniciaron construcción, entre enero y mayo de 2022 en los departamentos 
de Atlántico, Córdoba y Sucre y Magdalena presentaron variaciones positivas importantes con 
relación al año anterior, mientras que en los otros departamentos cayeron.

• SEGMENTO DE CONSTRUCCIÓN EN INDUSTRIA Y OFICINAS 

a. Con relación al año 2022, las licencias de construcción aprobadas para el segmento de 
industria crecieron en casi todos los departamentos del país entre enero y mayo de 2023; por 
tanto, es el segmento de demanda de construcción más prometedor para las empresas del 
Sector.

b. En el segmento de oficinas la situación es inversa: en la gran mayoría de departamentos 
decae el número de las licencias de construcción aprobadas, pero en Bogotá y en el Valle del 
Cauca aumentan considerablemente.

• SEGMENTO DE CONSTRUCCIÓN EN BODEGAS Y COMERCIO

a. En el segmento de construcción de bodegas la aprobación de licencias cayó en buena 
parte de los departamentos, al corte de mayo de 2023. Sin embargo, en Magdalena (468%) 
aumentaron sustancialmente y en Santander (35%) crecieron a buen ritmo.

b. En el segmento de comercio la situación es similar: con excepción de Atlántico  Bogotá y 
Santander las licencias disminuyeron fuertemente en la mayoría de los departamentos.

1.1.2.8. SECTOR AVÍCOLA 

a. El sector avícola nacional ha tenido un notable crecimiento en los últimos años. En el año 
2022 fue uno de los sectores que jalonó el PIB agropecuario, creciendo a una tasa de 2,9%.
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b. Para el 2023, se proyecta un crecimiento de la producción del 2,5%, para llegar a un volumen 
de 2.86 millones de toneladas de proteína avícola (huevo y pollo).

c. El sector avícola es uno de los pocos sectores de la economía que puede crecer en 2023 por 
lo que representa una oportunidad para las empresas del Sector, especialmente a las ubica-
das en la zona centro del país, donde se encuentran ubicadas las principales empresas 
avícolas.

1.1.2.9.  SECTOR  PORCICULTOR

a. El sector porcicultor es el más dinámico de la actividad pecuaria nacional y el que tiene las 
mejores perspectivas de crecimiento para los próximos años. Su producción ha venido creciendo 
aceleradamente en los últimos años.

b. Entre los años 2015 y 2022 la producción del sector aumentó un 64%. En 2022 creció un 7,2% 
con relación al año 2021.

c. Se espera que en 2023 el sector crezca un 6,2%, la cifra más alta de los sectores que componen 
el PIB agropecuario.

d. Al igual que el sector avícola, este comportamiento representa una oportunidad para las 
empresas del Sector ubicadas en Antioquia y el Valle del Cauca, en donde se concentran las 
principales empresas porcicultoras.

1.1.2.10.  SECTOR EDUCACIÓN 

a. El Ministerio de Educación Nacional ejecutará el programa “Plan nacional de espacios educa-
tivos como centro de la vida comunitaria”, en el que se construirán nuevas universidades en el 
país y, también, se adecuarán los espacios físicos de otro conjunto de centros educativos de 
educación superior.  

b. La puesta en marcha de este programa es una oportunidad para las empresas del Sector en 
la medida que se aumentarán la demanda de los bienes y servicios que ofrecen. 

c. En el documento principal se detallan los proyectos incluidos en el Plan Plurianual de Inversiones 
del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026.

1.1.2.11.  SECTOR HOTELERO Y RESTAURANTES
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a. El sector de hotelería y restaurantes se ha recuperado en Colombia luego de la pandemia. 
En el año 2022 creció un 18,5 % con relación a 2021. 

b. En el primer trimestre de 2023 el crecimiento fue de 1,7% y se espera que el incremento para 
el total del año sea del 1,5%.

c. Los niveles de ocupación hotelera del país en el periodo enero-mayo de 2023 evidenciaron 
un incremento notable con relación al 2021 y mantuvieron un nivel similar al del 2022.

d. Los niveles de ocupación hotelera del país en el periodo enero-mayo de 2023 se incrementaron 
notablemente con relación al 2021 y mantuvieron un nivel similar al del 2022.

2. Conclusiones

a. El ejercicio realizado con el Estudio de Caracterización posibilita que el Sector cuente con 
indicadores de línea base de las principales variables financieras y económicas que miden su 
actividad y, también, le permita compararse con el conjunto de la economía, a nivel sectorial 
e inclusive con sectores similares de otros países. 

b. Para las empresas afiliadas a ACAIRE la utilidad más concreta del Estudio se encuentra en 
los indicadores estimados pues les permite no solo comparar su posición competitiva con su 
mercado, sino hacerlo a partir de varias dimensiones: tamaño de empresa, ubicación (región 
y área metropolitana) y tipo de actor del mercado.

c. Las estimaciones realizadas en el Estudio permiten concluir que las ventas, empleo y utilidades 
de las empresas del Sector crecieron de manera importante en el año 2022, comparado con 
2021, y en sintonía con el comportamiento de la mayoría de los sectores económicos del país. 

d. Sin embargo, como se detalla en las proyecciones económicas para 2023 
6
 se pronostica un 

retroceso importante en el crecimiento del país respecto a los años anteriores, por lo que es 
posible inferir que los resultados financieros de las empresas del Sector en el año 2023 no 
alcancen los niveles presentados en 2022.

e. Respecto al comercio exterior, el Estudio permitió apreciar la evolución de las subpartidas 
arancelarias (importaciones y exportaciones) por las cuales comercializan sus productos a 
nivel internacional tanto las empresas de climatización, refrigeración y ventilación como de 
otros sectores de la economía. Sin embargo, es preciso resaltar que en estas subpartidas se 
incluye la información de diversos sectores económicos, por lo que sería importante recolec-
tar, en las actualizaciones del Estudio que prevea ACAIRE en el futuro,  información específica 
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de las empresas del Sector con el fin capturar con precisión las cifras que posibiliten estimar 
el impacto del comercio exterior en estas.

f. Sobre la evolución del comportamiento de los sectores económicos que demandan los 
productos y servicios ofrecidos por las empresas del Sector, el Estudio mostró la utilidad de 
monitorear el entorno económico y sectorial y, adicionalmente, la importancia de hacerlo 
con criterios que provean a los empresarios información de calidad que les permitan ajustar 
sus planes empresariales y buscar oportunidades de negocio en los sectores que tengan 
mayor posibilidad de crecimiento, principalmente.

6. Ver el literal 3.1. “Perspectivas de la economía para el año 2023” del numeral 3 “Evolución del Comportamiento de los subsectores 
que demandan los bienes y servicios ofrecidos por el Sector”, de la Parte II “Desarrollo de la caracterización” de este Estudio.
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1. INDICADORES BASE DEL SECTOR 2022-2021

Comprende la estimación del número de empresas que conforman el Sector en el periodo 
2022 - 2021 y los indicadores base sobre el desempeño del Sector y el análisis comparativo 
entre los años 2022 y 2021.

1.1. INDICADORES DEL TEJIDO EMPRESARIAL DEL SECTOR

1.1.1. NÚMERO DE EMPRESAS DEL SECTOR 7  

3.416 empresas estimadas
al 31 de diciembre de 2022

1.1.2. EMPRESAS SEGÚN TAMAÑO

Tomando como base la clasificación empresarial emitida por el MinCIT 8 , se tiene que el 87% 
del tejido empresarial del Sector está compuesto por microempresas.  Del otro lado, las gran-
des empresas (0,8%) se caracterizan por ser multinacionales con altísima influencia en la 
fabricación y distribución de bienes y servicios del Sector, pero sin dedicación exclusiva a este 
al manejar un portafolio que abarca múltiples sectores de la economía nacional. Es el caso 
de LG, Siemens, Mitsubishi y Samsung.

7. Determinadas a partir de la aplicación de la metodología desarrollada para este Estudio. Ver Anexo Técnico.
8. Ver en el literal “Sobre el tamaño de las empresas” del numeral 1.1. Precisiones Técnicas de este Estudio del anexo Técnico.
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1.1.3. EMPRESAS SEGÚN UBICACIÓN GEOGRÁFICA

A. REGIÓN / ÁREA METROPOLITANA

B. REGIONES

El análisis por Región arroja que el Centro y el Norte concentran, en conjunto, el 70% del total 
de empresas estimadas en las 5 regiones del Estudio, siendo el Centro la Región que tiene 
mayor peso (40%).
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1.1.4. EMPRESAS SEGÚN AGENTE DE LA CADENA DE VALOR DEL SECTOR

1.1.5. TIEMPO PROMEDIO DE VIDA DE LAS EMPRESAS
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1.2. INDICADORES DE VARIABLES FINANCIERAS PRINCIPALES DEL SECTOR

1.2.1. SEGÚN UBICACIÓN GEOGRÁFICA

A. REGIÓN / ÁREA METROPOLITANA
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B. REGIONES

(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022 
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(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022 

1.2.3 SEGÚN  ACTOR
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1.2.4. SEGÚN TAMAÑO
A. INGRESOS OPERACIONALES
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B. ACTIVO TOTAL 
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C. PATRIMONIO 
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D. UTILIDAD OPERACIONAL 
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1.3. INDICADORES DE RAZONES FINANCIERAS PRINCIPALES DEL SECTOR

1.3.1. SEGÚN UBICACIÓN GEOGRÁFICA

A. REGIÓN / ÁREA METROPOLITANA

(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022 
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(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022 

B. REGIONES
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1.3.2. SEGÚN  ACTOR

(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022
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1.3.3. SEGÚN TAMAÑO

A. LIQUIDEZ – RAZÓN CORRIENTE
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B. LIQUIDEZ – CAPITAL DE TRABAJO
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C. ENDEUDAMIENTO – NIVEL DE ENDEUDAMIENTO
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D. ENDEUDAMIENTO – NIVEL DE ENDEUDAMIENTO – CORTO PLAZO
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E. RENTABILIDAD – MARGEN OPERACIONAL
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F. RENTABILIDAD – RENDIMIENTO SOBRE ACTIVOS (ROA)
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G. RENTABILIDAD – RETORNO SOBRE EL CAPITAL (ROE)
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1.4. INDICADORES DE EMPLEO DEL SECTOR

1.4.1. SEGÚN UBICACIÓN GEOGRÁFICA

A. REGIÓN / ÁREA METROPOLITANA

B. REGIONES
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1.4.2. SEGÚN ACTOR
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1.4.3. SEGÚN TAMAÑO

NÚMERO DE EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS POR EL SECTOR 
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1.5. INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD PRINCIPALES DEL SECTOR

1.5.1. SEGÚN UBICACIÓN GEOGRÁFICA

A. REGIÓN / ÁREA METROPOLITANA

(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022 

B. REGIONES

(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022
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1.5.2. SEGÚN ACTOR

(*) LOS VALORES DE 2021  FUERON AJUSTADOS EN RAZÓN A LA INFLACIÓN DE 2022
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1.5.3. SEGÚN TAMAÑO

A. INGRESOS OPERACIONALES POR EMPLEADO
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B. UTILIDADES OPERACIONALES POR EMPLEADO
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1.6. INDICADORES DE COMPARACIÓN DEL SECTOR CON LA ECONÓMIA

1.6.1. PARTICIPACIÓN DE LAS VENTAS TOTALES DEL SECTOR SOBRE EL PIB DEL PAÍS

1.6.2. PARTICIPACIÓN DE LAS VENTAS TOTALES DEL SECTOR SOBRE EL PIB SECTORIAL(*)

(*) Correspondiente a la Clase "Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil
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1.7. INDICADOR DE CONCENTRACIÓN DEL SECTOR

1.7.1. CR4

En 2022 el índice de concentración CR4, que mide la participación de las cuatro empresas 
con mayores ventas del sector con relación a las ventas totales, fue de 17,7%, presentando un 
leve decrecimiento de 0,2% con relación al 2021 (17,9%).  Este resultado permite afirmar que el 
Sector como cadena productiva no presenta elevados niveles de concentración y, por tanto, 
la estructura de mercado se puede considerar como competitiva.
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1.8. INDICADORES DE INNOVACIÓN DEL SECTOR

1.8.1. PATENTES INDUSTRIALES Y MODELOS DE UTILIDAD SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON EL 
SECTOR
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1.8.2. DISEÑOS INDUSTRIALES SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON EL SECTOR

• BAJO EXAMEN DE FONDO:  La Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) examina si el 
invento cumple con los requisitos de patentabilidad. Si encuentra que el invento no es 
patentable o que la solicitud no cumple con alguno de los requisitos para la concesión, 
requerirá al interesado.

• DOMINIO PÚBLICO: Pasan a ser de dominio público porque han caducado o porque su pro-
tección ha terminado de acuerdo con las normas actuales sobre la Propiedad Industrial en 
Colombia. De esta forma, la invención puede ser utilizada o comercializada por cualquier 
persona, puesto que el derecho de exclusividad del titular ha finalizado. La información rela-
cionada comprende todas las áreas de la tecnología.

De acuerdo con la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) Ver https://www.sic.gov.co/base-de-datos  
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2. EVOLUCIÓN DEL COMERCIO EXTERIOR DEL SECTOR 
Y ANÁLISIS COMPARATIVO 2022 - 2021

En esta parte se presenta el análisis de la evolución de las principales variables de comercio 
exterior del Sector durante el período 2017 a 2022. Para esto se tomaron los datos de importa-
ciones y exportaciones de las subpartidas por las cuales se tranzan productos relacionados 
con el Sector. 

En la tabla siguiente se identifican las subpartidas analizadas, su descripción y clasificación en 
los subsectores (climatización, refrigeración, ventilación) y en los segmentos propios de cada 
subsector.
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A continuación se presenta el análisis comparativo de las importaciones y exportaciones 
para los tres subsectores, incluyendo las cifras sobre los países de origen y destino durante el 
periodo 2017 - 2022. En el Anexo de este Estudio se detallan las cifras por segmento y por cada 
subpartida. 

2.1. ANÁLISIS COMPARATIVO DE LOS SUBSECTORES

En las tablas siguientes se aprecia la evolución de las importaciones y exportaciones para el 
periodo considerado:
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*En la WEB de la DIAN se denomina a "Resto de Asia" a los países que no están incluidos en el Grupo de Bangkok  
(China, Corea e India entre otros).
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*En la WEB de la DIAN se denomina a "Resto de América" a los países que no están incluidos en el Grupo Andino ni en la ALADI.

3. EVOLUCIÓN DEL COMPORTAMIENTO DE LOS SUB-
SECTORES QUE DEMANDAN LOS BIENES Y SERVICIOS 
OFRECIDOS POR EL SECTOR

En esta sección se presentará un análisis de la evolución en los últimos años, y su proyección 
para el año 2023, de algunos subsectores económicos que demandan productos/servicios 
del Sector: construcción, avicultura, porcicultura, educación y hotelería.

En razón a su impacto sobre el comportamiento de los subsectores económicos, se tomará 
como marco de análisis las proyecciones de las variables macroeconómicas de la economía 
colombiana para el año 2023 y las de los sectores principales que componen el PIB nacional. 

Posteriormente, se analizará el comportamiento esperado en 2023 de los subsectores men-
cionados de acuerdo con la información recopilada a través de las fuentes públicas emplea-
das en este Estudio, además de Camacol, Grupo Bancolombia, Davivienda, Fedesarrollo, entre 
otros.
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La economía colombiana en 2022 logró una de las mayores tasas de crecimiento de los 
últimos años (7.5%) y con resultados importantes para sectores diversos como: la industria 
(9.8%), la construcción (6.5%) y el agregado de “comercio, transporte, alojamiento, comidas” 
(11.1%) que, a su vez, resultan ser compradores importantes de los productos/servicios ofreci-
dos por las empresas del Sector.

Para el año 2023 la situación se proyecta diferente al esperarse una significativa contracción 
de la economía y de la mayoría de los sectores productivos, de acuerdo con los pronósticos 
de las entidades expertas consultadas 9.

Los factores que afectan negativamente el comportamiento del PIB son los siguientes: 

• Las elevadas tasas de interés producto de las decisiones del Banco de la República.
• El debilitamiento del consumo de los hogares, luego de ser unos de los factores que impulsó 
la economía en los últimos tres años.
• El fenómeno de “El Niño” que afectará la agricultura y tendrá efectos sobre la inflación. 
• Trámite de las reformas ante el Congreso de la República. De ser aprobadas las reformas a 
la salud, laboral y de pensiones, incidirán sobre el ritmo de los negocios en los mercados.
• Factores externos como la crisis generada por la guerra de Ucrania sigue teniendo impacto 
sobre las expectativas de los inversionistas y sobre el comportamiento de los insumos claves 
para algunos sectores productivos.

Con este marco las proyecciones para el año 2023 son las siguientes: variación del PIB nacio-
nal en un rango entre 1,2% y 1,6%; inflación de 9.6% y una tasa de cambio (a diciembre) que 
oscile entre 4.000 y 4.400 pesos por dólar. En la tabla siguiente se aprecian las proyecciones 
de los sectores económicos agregados.

 

3.1. PERSPECTIVAS DE LA ECONOMÍA PARA EL AÑO 2023

9. Ver los siguientes informes económicos en el link correspondiente. Consultados el 23 de julio de 2023

a. Fedesarrollo: https://www.fedesarrollo.org.co/.
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b. Grupo estudios económicos Bancolombia: https://links.correobancolombia.com.co/els/v2/WeKKQPaLZEFK/V-
VdNQkk1U2tPSExtVW04ZEJtOVpuYWZ2c1hGN2NoK3FYcitHRGQ0QWYzWHE3Qm9VQkhVVlVRRitlZ1pXT3RieERyU0V0NUJIYkkvRDJJMHY5S3g5aUNWU0RYan
FFdkxHVjc2VzNTV0Vrd0k5Vm91cE8zVnBxdz09S0/UDlibkxZbDFVVzJ1aVl1eDF5ZFZZSFoxZ2o2cnFvN3kS1
c. Grupo estudios económicos Davivienda: https://vision.davivienda.com/macroeconomia/vision-macro

Los sectores de mayor crecimiento son: financiero, entretenimiento y servicios a hogares. Para 
efectos del presente Estudio debe destacarse que el sector de “Administración pública - Edu-
cación y salud” tiene un crecimiento mayor que el año anterior (pasa del 2.2% en 2022 a 2.9% 
en 2023) en razón al aumento del presupuesto nacional a partir del Plan de Desarrollo y las 
reformas que tramita el gobierno en el Congreso.

3.2. ANÁLISIS PARA LOS SUBSECTORES ECONÓMICOS 

En esta parte se presenta  un análisis de la evolución en los últimos años, y su proyección para 
el año 2023, de algunos subsectores económicos que demandan productos/servicios del 
Sector: construcción, avicultura, porcicultura, educación y hotelería.  Estos subsectores tienen 
en común que han presentado altas tasas de crecimiento en los últimos años y en los prime-
ros meses del 2023 y, por tanto, se pronostica que esta tendencia se mantenga en los próxi-
mos años. Por esta razón, es muy factible que aumenten la demanda por los productos ofre-
cidos por las empresas del Sector.
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Es importante resaltar que, si bien es un hecho notorio que el subsector Salud que se relaciona 
con el Sector tuvo y continúa teniendo un crecimiento importante, no se tuvo en cuenta en 
este Estudio en razón a que no se encontró información disponible pública en las fuentes 
secundarias consultadas para el año 2023, ni real ni proyectada y, por tanto, no fue posible 
realizar un análisis soportado en datos que aportase valor al objetivo del Estudio.

3.2.1. SECTOR CONSTRUCCIÓN

Como se aprecia en la tabla anterior, se espera que el PIB del sector de la construcción pre-
sente variaciones negativas para los años 2023 (-8.0%) y 2024 (-6.5%). Este comportamiento 
es ocasionado, principalmente, por la caída en los indicadores de vivienda, especialmente de 
la interés social o VIS.

En los segmentos de mayor interés para las empresas del Sector, como la vivienda para 
estratos 4, 5 y 6 en ciudades de clima cálido y los segmentos industriales y comerciales, se 
observa un decrecimiento en lo corrido del 2023 (las cifras más recientes incluyen hasta 
mayo) con relación al 2022, aunque en algunos departamentos se da un crecimiento impor-
tante, como se aprecia en las secciones siguientes:

A. VIVIENDA ESTRATO MEDIO-ALTO

En la mayoría de los departamentos analizados se presenta un decrecimiento importante en 
el lanzamiento de nuevos proyectos de vivienda y superiores a 500 SMMLV, con excepción del 
departamento del Valle del Cauca que logró un crecimiento sustancial (87.3%).
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En cuanto a los proyectos que iniciaron construcción entre enero y mayo de 2022, se aprecia 
que cuatro departamentos ubicados en la Región Caribe presentaron variaciones positivas 
con relación al año anterior (Atlántico, Córdoba y Sucre y Magdalena). 

B. CONSTRUCCIÓN EN INDUSTRIA Y OFICINAS 

En la tabla siguiente se aprecia que las licencias de construcción para industrias acrecieron en 
casi todos los departamentos considerados (con excepción de Norte de Santander) entre enero 
y mayo de 2023, con relación al 2022. Por tanto, es el segmento de demanda de construcción más 
prometedor para las empresas del Sector.

En el segmento de oficinas la situación es inversa: la gran mayoría de departamentos decae, pero 
en Bogotá y en el Valle del Cauca aumentan considerablemente las licencias de construcción.
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En cuanto a los proyectos que iniciaron construcción entre enero y mayo de 2022, se aprecia 
que cuatro departamentos ubicados en la Región Caribe presentaron variaciones positivas 
con relación al año anterior (Atlántico, Córdoba y Sucre y Magdalena).

C. CONSTRUCCIÓN EN BODEGAS Y COMERCIO

La tabla muestra cómo decayó la aprobación de licencias en el segmento de bodegas en 
buena parte de los departamentos, al corte de mayo de 2023. Sin embargo, en Magdalena 
aumentaron sustancialmente y en Santander crecieron a buen ritmo. 

En el segmento de comercio la situación es similar: con excepción de Atlántico, Bogotá y San-
tander las licencias disminuyeron fuertemente en la mayoría de los departamentos.
 

3.2.2. SECTOR AVÍCOLA

El sector avícola nacional ha tenido un notable crecimiento en los últimos años gracias a la 
mejora en los procesos productivos, la inversión en la tecnificación de las granjas y el crecimiento 
de la demanda. Esto ha redundado en los últimos años en un crecimiento de la producción de 
huevo y pollo, como se aprecia en el gráfico:
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De igual manera, en los últimos años se ha dado un proceso de sustitución del consumo de 
carne bovina por pollo, como se aprecia a continuación:
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En el 2022 fue uno de los sectores que jalonó el PIB agropecuario, creciendo a una tasa de 2,9% 
y se espera que en 2023 sea uno de los sectores claves junto a frutales de exportación, la pisci-
cultura y la porcicultura. En el primer trimestre de 2023 la producción de pollo aumentó el 3,8% 
por lo que se espera que arrastre el crecimiento del sector, ya que la producción de huevo 
decayó en 2022 un 4.6%. 
 
Sin embargo, se proyecta que en lo que resta del 2023 aumente la producción de huevo 
debido al menor ingreso de los hogares, lo que incrementa su demanda en detrimento de la 
carne bovina y otras proteínas. 

Para el 2023, se proyecta un crecimiento de la producción del 2.5%, para llegar a un volumen 
de 2.86 millones de toneladas de proteína avícola (huevo y pollo).

Para finalizar, en el mapa siguiente se aprecia la distribución de las empresas avícolas. Se des-
taca que la producción a gran escala se encuentra en el centro del país, especialmente en los 
departamentos de Cundinamarca y Santander. 
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Como conclusión, el panorama presentado del sector avícola permite apreciar que es uno de 
los pocos sectores de la economía que puede crecer en 2023 por lo que representa una 
oportunidad para las empresas del Sector, especialmente a las ubicadas en la zona centro 
del país.

3.2.3. SECTOR PORCICULTURA

El sector porcicultor es el más dinámico de la actividad pecuaria nacional y el que tiene las 
mejores perspectivas de crecimiento para los próximos años. Su producción ha venido cre-
ciendo aceleradamente en los últimos años, como se aprecia en el gráfico siguiente:

64



Como se observa, entre los años 2015 y 2022 la producción aumentó un 64%. En 2022 creció un 
7.2% con relación al año 2021.

El sector porcicultor tiene posibilidades de seguir creciendo en la medida que el consumo per 
cápita en el país ha mantenido una tendencia ascendente desde el año 2010, como se aprecia 
a continuación:

Durante 2022 el consumo per cápita fue de 13 kilos. Entre 2010 y 2022, el consumo per cápita 
aumentó en 8,2 kilos al pasar de 4,8 kilos a 13 kilos, con un incremento de 172,5%.

Aun así, los niveles de consumo de carne en Colombia son inferiores en comparación con los 
países de América Latina por lo que se proyecta que seguirá aumentando en los próximos 
años, jalonando el buen comportamiento del sector:
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Se espera que en 2023 el sector crezca un 6,2%, siendo la cifra más alta de los sectores que 
componen el PIB agropecuario. A pesar de estar pasando por un buen momento, el enfrenta 
amenazas que ralentizan su evolución: volatilidad del precio de materias primas, ingreso 
ilegal de animales en pie y cortes de carne de los países vecinos, y, especialmente, el aumento 
del volumen de importaciones de carne de cerdo proveniente de Estados Unidos.

Para terminar, en el gráfico siguiente se aprecia la producción por departamentos:
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Antioquia concentró el 43.2% del total producido durante el periodo 2020-2023, seguido de 
Valle (16%) y Bogotá (15.9%).

3.2.4. SECTOR EDUCACIÓN

  
Como se explicó en la primera parte del Estudio, el sector de educación recibió una adición al 
presupuesto a partir del Plan de Desarrollo aprobado por el Congreso. Buena parte de estos 
recursos se destinarán al programa “Plan nacional de espacios educativos como centro de 
la vida comunitaria”, el cual consiste en la implementación de acciones a corto plazo que 
permita al sector educativo orientar recursos y esfuerzos desde distintos actores para la 
reducción de los rezagos de la infraestructura física y tecnológica en la educación en general 
y, particularmente, en las instituciones de educación superior pública del país.

El Programa tiene, entre otros, los siguientes objetivos específicos:

• Aportar desde la infraestructura al cierre de brechas mediante el acceso, la permanencia y 
el tránsito por rutas educativas desde el nivel de preescolar a superior.

• Implementar modelos constructivos eficientes y adaptables que generen capacidades de 
gestión operativa, técnica e intersectorial e interinstitucional. Así como optimización de recur-
sos en el marco de la autonomía universitaria.

• Responder mediante la construcción, dotación y mejoramiento de espacios educativos a 
deudas históricas, compromisos de estado y apuestas estratégicas (transición energética, 
cambio climático, ordenamiento, paz, hambre cero, transformación productiva).

En la tabla siguiente se detallan los proyectos que pretende financiar el gobierno en los 
próximos años y que están contenidos en el Plan Plurianual de Inversiones del Plan Nacional 
de Desarrollo 2022-2026:
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Para el año 2023 el Gobierno priorizó la ejecución de los siguientes proyectos:
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La ejecución de este Programa a partir de 2023 es una oportunidad para las empresas del 
Sector en la medida que se construirán nuevas universidades en el país y, también, se adecua-
rán los espacios físicos de otro conjunto de centros educativos de educación superior. 

3.2.5. SECTOR HOTELERO Y DE  RESTAURANTES

El sector de hotelería y restaurantes se ha recuperado en los últimos años en Colombia, luego 
de la pandemia. Según datos del DANE en el 2022 creció un 18,5 % con relación a 2021. En el 
primer trimestre de 2023 el crecimiento fue de 1,7 %, como se aprecia en el gráfico:
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Este comportamiento también se refleja en el gasto total de los turistas (alojamiento, alimentos y 
bebidas y transporte) el cual aumentó sustancialmente en el año 2022 (48%) con respecto al 2021 
y superando los niveles pre pandemia. 
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Por otra parte, los niveles de ocupación hotelera totales del país en el periodo enero-mayo de 2023 
se incrementaron notablemente con relación al 2021 y mantuvieron un valor similar al del 2022:

El análisis por regiones muestra en el 2022 un comportamiento similar al del año anterior, con una 
leve caída en la ocupación de la región Caribe y en el Pacifico.

Con estos indicadores positivos del 2022, para el 2023 se proyecta un crecimiento del PIB (1.6%) a 
pesar de factores como la desaceleración de la economía, la menor disponibilidad del gasto en los 
hogares y la medida del gobierno de imponer nuevamente el IVA para los servicios hoteleros y el 
aumento para los tiquetes aéreos (el IVA pasó de 5% a 19%).
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1. CATÁLOGO DE INDICADORES
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2.1. PRECISIONES TÉCNICAS – INDICADORES DE TEJIDO EMPRESARIAL

2.1.1. SOBRE EL TAMAÑO DE LAS EMPRESAS

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT) es la autoridad encargada de fijar si 
una empresa se clasifica como micro, pequeña, mediana o gran empresas de acuerdo con 
el criterio de ventas brutas, asimilado al de ingresos por actividades ordinarias anuales, y si 
se ubica en el sector económico de manufactura, servicios o comercio.  

La reglamentación vigente corresponde al Decreto 957 de 2019
10
 . Para cada clasificación, la 

unidad de medida establecida es la UVT
11

 . Para el año 2023 una (1) UVT = $42.412 pesos.

2. PRECISIONES TÉCNICAS 

10. Disponible en la página web del MinCIT en este enlace, Consultado el 15 de junio de 2023 http://www.mincit.gov.co/normatividad/decre-
tos/2019/decreto-957-por-el-cual-se-adiciona-el-capitulo-13
11. El valor de la Unidad de Valor Tributario (UVT) es definido anualmente por la DIAN. Para el año 2023, la UVT se fijó con la Resolución 001264 
emitida por esta entidad en noviembre 18 de 2022.
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2.1.2. SOBRE LOS CÓDIGOS CIIU

Es un sistema de clasificación uniforme de actividades económicas productiva
12 

conocido 
como Clasificación Industrial Internacional Uniforme (CIIU) o International Standard Industrial 
Classification (ISIC). Fue creado en 1948 por la UNSD o División de Estadística del Departamen-
to de Asuntos Económicos y Sociales de las Naciones Unidas (ONU).  Se han emitido 4 versio-
nes, siendo la última la publicada en 2009. Cada país revisa y adopta la última versión. 

El sistema tiene 4 objetivos específicos: 1) unificar a nivel internacional un sistema único de 
codificación de actividades, 2) comparar y difundir los datos estadísticos resultantes, 3) 
fomentar el estudio de los fenómenos económicos y sociales en los países, y 4) incentivar el 
desarrollo de sistemas estadísticos nacionales en cada país. 

Cómo leer y entender los CIIU. La estructura de la versión 4 es la que se presenta en la Tabla 
siguiente (Ver la estructura que aplica al Sector en la Tabla 30), y se enfoca en identificar 
nuevas industrias, así como en reflejar con más detalle nuevos fenómenos económicos. 

12. Clasificación Industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Económicas. Revisión 4 adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A.C. Departa-
mento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). 2020. Se entiende como actividad económica productiva a “un proceso o grupo de operaciones 
que combinan recursos tales como equipo, mano de obra, técnicas de fabricación e insumos, para la producción de bienes y servicios. Los productos 
que se derivan de la realización de actividades pueden ser transferidos o vendidos a otras unidades (en transacciones de mercado o al margen de 
él), almacenados como inventario o utilizados por las unidades productoras para su uso final.

Al mismo tiempo, una actividad también se concibe como un proceso para la obtención de un conjunto homogéneo de productos, es decir, en 
términos de la CIIU, estos productos pertenecen a una misma categoría y su producción es característica de una clase (la categoría más detallada) 
de la clasificación de actividades económicas.”
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Cómo opera el sistema en Colombia. En el país, el DANE, a través de la Dirección de Regulación, 
Planeación, Estandarización y Normalización (DIRPEN) es la entidad encargada de revisar y 
ajustar las versiones, mediante la discusión participativa con entidades nacionales de carácter 
público y privados, entre otros actores y expertos. Con esta dinámica en enero de 2012 el DANE 
publicó en la versión 4 adaptada a las particularidades de los sectores productivos del país. 
 
A la fecha, la entidad ha realizado 3 actualizaciones (en 2020

13
, 2021

14
 y 2022

15
) con el fin de 

“incluir ajustes en su estructura y notas explicativas como resultado de la operatividad de la 
clasificación.”.

13. Resolución No. 0549 de 2020 emitida por el DANE. Disponible en la página oficial de la entidad a través de este link:  https://www.dane.gov.co/files/acerca/Normatividad/reso-
luciones/2020/Resolucion-0549-de-2020.pdf Consultado el 20 de junio de 2023.
14. Resolución No. 1505 de 2021 emitida por el DANE. Los ajustes realizados en esta revisión fueron: 1. Separar las actividades de la industria de aceites y grasas, dando lugar a 
las clases 1031 «Extracción de aceites de origen vegetal crudos», 1032 «Elaboración de aceites y grasas de origen vegetal refinados» y 1033 «Elaboración de aceites y grasas de 
origen animal»; 2. Reclasificar las actividades de «salones de reducción y adelgazamiento», y de «salones de masaje», que pasan de la clase 9609 «Otras actividades de 
servicios personales n.c.p.» a la clase 9602 «Peluquería y otros tratamientos de belleza»; 3. Mejorar las notas explicativas de la clase 9602 «Peluquería y otros tratamientos de 
belleza». Disponible en la página oficial de la entidad a través de este link:  https://www.dane.gov.co/files/acerca/Normatividad/resoluciones/2021/Resolucion-1505-de-2021.pdf 
Consultado el 20 de junio de 2023. 
15. Resolución No. 2306 de 2022 emitida por el DANE. Los ajustes realizados en esta revisión fueron: 1. Separar las actividades de fabricación de joyas, bisutería y artículos conexos; 
2. Mejorar las notas explicativas de las clases 4724 «Comercio al por menor de bebidas y productos del tabaco, en establecimientos especializados», 5813 «Edición de periódi-
cos, revistas y otras publicaciones periódicas», y 6412 «Bancos comerciales». Disponible en la página oficial de la entidad a través de este link: https://www.dane.gov.co/files/a-
cerca/Normatividad/resoluciones/2022/Resolucion-2306-de-2022.pdf Consultado el 20 de junio de 2023.
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Actualizaciones importantes para el Sector. La actualización de 2020 es la única de importan-
cia para el Sector. Principalmente, porque las empresas que en el año 2019 registraron ante la 
cámara de comercio de su domicilio como actividad económica principal la de “Actividades 
de arquitectura e ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica”, se vieron obli-
gadas en 2020 a escoger entre 2 nuevos CIIU: el CIIU 7111 si se enfocaban en arquitectura o, el 
7112 para ingeniería.  Los ajustes pertinentes fueron los siguientes 16: 

(…)

• 3. Separación de las actividades de arquitectura e ingeniería dando lugar a la clase 7111 para 
lo relacionado con arquitectura y la 7112 para lo relacionado con ingeniería; 

• 4. Ajuste de las descripciones de los títulos de 17 categorías y de las notas explicativas de 95 
categorías.

Finalmente, es necesario resaltar que la importancia metodológica de los códigos CIIU para 
efectos de este Estudio consiste en que: a) proporcionan datos cualitativos y cuantitativos, y b) 
se encuentran en múltiples sistemas de información consultados como fuentes secundarias.

2.1.3. SOBRE LA UBICACIÓN GEOGRÁFICA

Para efectos de este Estudio, el análisis de los datos y la presentación de los resultados se enfocó 
en las zonas del país que concentran las empresas del Sector: a) Regiones, y b) las regiones y 
áreas metropolitanas formalmente constituidas en Colombia al cierre de este estudio (junio 30 de 
2023).

Se excluyeron del análisis las variables de “principales ciudades” y “principales departamentos”, en 
razón a que las capitales más importantes del país (Bogotá, Medellín, Cali, Barranquilla y Bucara-
manga) están evolucionando progresivamente hacia esquemas asociativos con departamentos 
y municipios cercanos17 principalmente por: a) el crecimiento desproporcionado de las ciudades 
y confusión de límites con poblaciones vecinas (conurbación), b) insuficiencia de recursos para 
suplir las necesidades de los habitantes, y c) coincidencia de problemas económicos y sociales a 
cargo de las administraciones locales. Por ejemplo, la necesidad de poner en funcionamiento 
sistemas de transporte de corta distancia que conecten ciudades principales con las poblaciones 
donde vive gran parte de su fuerza laboral, conocidos mundialmente como “de cercanías”.

16. Resolución No. 2306 de 2022 emitida por el DANE. Los ajustes realizados en esta revisión fueron: 1. Separar las actividades de fabricación de joyas, bisutería y artículos conexos; 
2. Mejorar las notas explicativas de las clases 4724 «Comercio al por menor de bebidas y productos del tabaco, en establecimientos especializados», 5813 «Edición de periódi-
cos, revistas y otras publicaciones periódicas», y 6412 «Bancos comerciales». Disponible en la página oficial de la entidad a través de este link: https://www.dane.gov.co/files/a-
cerca/Normatividad/resoluciones/2022/Resolucion-2306-de-2022.pdf Consultado el 20 de junio de 2023.
17. Como muestra de la inclusión de este fenómeno en las investigaciones de actores a nivel nacional, se tienen los reportes que elabora anualmente el Consejo Privado de 
Competitividad (CPC) sobre del Índice de Competitividad de Ciudades en Colombia, donde las ciudades y sus áreas metropolitanas se presentan como un único sujeto de 
evaluación.
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Estos factores se convierten en poderosos incentivos para fortalecer el desarrollo económico 
de un área o región si se tiene en cuenta que todas las áreas metropolitanas (a nivel nacional 
e internacional) se caracterizan por tener un índice de industrialización alto o medio, una 
población (comercial e industrial) concentrada territorialmente que demanda bienes y servi-
cios generados dentro de su perímetro, así como una fuerza laboral centralizada.  De igual 
forma, buscan impulsar la competitividad de las empresas que hacen parte del tejido local y 
mejorar de la estructura productiva del país a través de áreas o regiones. 

Por lo anterior, en este Estudio se consideró que las regiones y áreas metropolitanas deben 
ser variables de análisis de mediano y largo para el Sector. 

- Respecto a las Regiones: Se analizaron 22 de los 32 departamentos del país
18
, más Bogotá 

D.C., agrupados así:

18. Los departamentos no incluidos en el Estudio son: Amazonas, Arauca, Caquetá, Casanare, Guainía, Guaviare, Meta, San Andrés y Providencia, 
Vaupés y Vichada.

- Respecto a la región / áreas metropolitanas: Actualmente, Colombia cuenta con una única 
región metropolitana y ocho áreas metropolitanas establecidas de acuerdo con los requisi-
tos legales para actuar como entidades administrativas de planificación y, por tanto, tiene el 
status de entidades territoriales. El listado es el siguiente: 

79



Para efectos de este Estudio, se incluirán los datos del área metropolitana de Cali (conocida 
como Área Metropolitana del Suroccidente de Colombia – AMSO) pues, a pesar de no haber 
finalizado el trámite legal establecido para ser reconocida como tal , agrupa a los municipios 
más importantes del enclave industrial del Valle del Cauca: Cali, Candelaria, Dagua, Jamundí, 
Palmira, Puerto Tejada, Villa Rica y Yumbo. 

2.1.4. SOBRE LOS SEGMENTOS DEL SECTOR

Para efectos de este Estudio, los segmentos del Sector analizados (a nivel industrial y comercial) 
fueron: Refrigeración, ventilación y calefacción.

Si bien “Energía” representa un segmento muy importante e innovador dentro del Sector, no ha 
sido incluido en el Estudio en razón a que las fuentes secundarias que sirvieron como insumo no 
cuentan con datos al nivel de detalle requerido. Sin embargo, sería muy importante contar en 
el corto plazo con datos detallados a través de fuentes primarias que permitan caracterizar 
este segmento específico.
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2.1.5. SOBRE LA INCLUSIÓN DEL SEGMENTO DOMÉSTICO DEL ACONDICIONAMIENTO DEL AIRE, 
REFRIGERACIÓN Y VENTILACIÓN EN COLOMBIA

No se contempla este segmento dentro del alcance del Estudio, pues la Asociación Nacional 
de Industriales (ANDI), lo monitorea a través de la Cámara del Sector de Electrodomésticos.

2.1.6. SOBRE LA INCLUSIÓN DE PERSONAS NATURALES

Esta variable no está incluida dentro del Estudio, porque:

a. El enfoque de esta investigación se centra en los segmentos comercial e industrial.
b. El desarrollo de cualquiera de las actividades económicas principales (Códigos CIIU) que se 
identificaron en este Estudio requieren, necesariamente, disponer de una organización técni-
ca, financiera, comercial y administrativa donde las figuras societarias funcionan mejor que 
la de persona natural.

2.1.7. SOBRE LOS AGENTES DE LA CADENA DE VALOR DEL SECTOR
20

   

Para efectos de este Estudio, los agentes de la cadena de valor del Sector han sido analizados 
no solo desde su funcionalidad dentro del Sector sino también, sobre cómo la estructura de 
los códigos CIIU los asimila y clasifica.
 

20.  “Una cadena de valor describe la gama de actividades que se requiere para llevar un producto o servicio desde su concepción, pasado por 
las fases intermedias de la producción y la entrega hasta los consumidores finales y su disposición final después de su uso.”2 Esto incluye 
actividades tales como el diseño, la producción, la comercialización, la distribución y los servicios de apoyo hasta llegar al consumidor final. Las 
actividades que constituyen una cadena de valor pueden estar contenidas dentro de una sola empresa o divididas entre diferentes empresas, 
dentro de una única ubicación geográfica o distribuidas en áreas geográficas más amplias.” Definición tomada de “Guía General Para El 
Desarrollo de Cadenas De Valor, Cómo crear empleo y mejores condiciones de trabajo en sectores objetivos / Oficina Internacional del Trabajo. 
Ginebra: OIT, 2016. Pág. 8
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2.1.8. SOBRE ALGUNOS CONCEPTOS IMPORTANTES EN MATERIA DE CARACTERIZACIÓN DE SECTORES

• TEJIDO EMPRESARIAL.  Es un conjunto de empresas específicas a nivel nacional o por sector de 
la economía. Para efectos de este Estudio, aquellas que integran el Sector a nivel industrial y 
comercial, no incluyendo el segmento doméstico.
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• ACTIVIDAD ECONÓMICA PRINCIPAL.  La actividad principal de una entidad económica (una 
empresa, persona jurídica para efectos de este Estudio) será la actividad que genera su mayor 
parte del valor agregado, o la actividad cuyo valor agregado supera al de todas las demás 
actividades que realiza21.  Para el caso de este Estudio, las unidades económicas serán las 
sociedades, es decir, la población específica en la que se enfoca.

21. Definición tomada del documento “Clasificación Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades económicas Revisión 4 Adaptada 
para Colombia (2022)”.  DANE. Pág. 680.

3.1. GENERALES

• FUENTES SECUNDARIAS EMPLEADAS

Los datos empleados en la elaboración del Estudio fueron tomados de fuentes públicas y 
privadas, que se detallan a continuación:

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT) es la autoridad encargada de fijar si 
una empresa se clasifica como micro, pequeña, mediana o gran empresas de acuerdo con 
el criterio de ventas brutas, asimilado al de ingresos por actividades ordinarias anuales, y si 
se ubica en el sector económico de manufactura, servicios o comercio.  

La reglamentación vigente corresponde al Decreto 957 de 2019
10
 . Para cada clasificación, la 

unidad de medida establecida es la UVT
11

 . Para el año 2023 una (1) UVT = $42.412 pesos.

3. PRECISIONES METODOLOGÍCAS
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• MARCO METODOLÓGICO Y FASES

El marco metodológico aplicado a este Estudio fue de investigación mixta, es decir, que aplicó 
variables según su operatividad (y su relación con otras variables) de tipo cualitativo (datos 
por categorías o características, no utiliza valores numéricos) y cuantitativo (datos numéricos) 
con el propósito de alcanzar los objetivos planteados en el punto anterior “Objetivos”.

Cada una de las cuatro partes del Estudio agotó las siguientes fases: 1) Determinación de 
variables; 2) recolección de información secundaria; 3) depuración de la información y, 4) 
análisis e interpretación de los datos.

 
• CONSOLIDACIÓN DE DATOS

Los datos de las empresas obtenidos para realización de este Estudio fueron empleados únicamente 
para fines estadísticos y de investigación de interés de ACAIRE.  Se sometieron a consolidación, un 
proceso que combina los datos procedentes de fuentes múltiples para luego depurarlos, verificarlos, 
eliminar errores y generar una nueva base de datos. 

A lo largo del documento tales datos se presentan consolidados con el fin de mantener su confiden-
cialidad y evitar así que la empresa que lo originó sea identificada. 
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• PRESENTACIÓN DE RESULTADOS

Los resultados obtenido se presentan empleando 3 dimensiones: 

- Tamaño de empresa
- Ubicación Geográfica
- Agente de la cadena de valor Sector

3.2. ESPECÍFICAS

3.2.1. METODOLOGÍA APLICADA PARA LOS INDICADORES DEL TEJIDO EMPRESARIAL DEL SECTOR

3.2.1. 1. DETERMINACIÓN DE LOS CÓDIGOS CIIU DEL SECTOR

Es importante advertir que ni la versión 4 de la Clasificación Internacional Uniforme (CIIU), ni sus 
actualizaciones y ajustes para Colombia, contienen el ciento por ciento de las actividades eco-
nómicas de ningún sector de la economía nacional ya que la estructura jerárquica del sistema 
se basa en los siguientes criterios:

- Se parte con la elección de sectores de la economía con características homogéneas. Ejem-
plo, Sección C: Industrias Manufactureras. 

- Luego, categorías de clasificación (división, grupo y clase) que agrupan actividades cada vez 
más detalladas y especializadas, a partir de los insumo, el proceso, los bienes producidos y los 
servicios prestados. 

La advertencia es importante para efectos estadísticos y de análisis de los fenómenos econó-
micos propios del Sector, y la necesidad de desarrollar una metodología propia para identificar 
los códigos CIIU que lo caracterizan.  

Por esta razón, para desarrollar este Estudio fue preciso diseñar y ejecutar un proceso metodo-
lógico y de análisis especial que reflejase las actividades principales del Sector, y que constó 
de los siguientes pasos:

3.2.1.2. CONSTRUCCIÓN DE UNA BASE DE DATOS

A partir de los siguientes datos, que suman un total de 132 empresas:
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• Las empresas afiliadas a ACAIRE.

• Las empresas relacionadas por los empresarios del sector entrevistados por APC CONSUL-
TING que, aunque no están afiliadas a ACAIRE son empresas destacadas del Sector. 

3.2.1.3. CRUCE DE LA BASE DE DATOS CON EL RUES

En el Registro Único Empresarial (RUES) se capturó, para cada una de las 132 empresas, el 
código CIIU correspondiente a la actividad económica principal que seleccionó al renovar la 
matrícula mercantil ante la cámara de comercio de su domicilio social. Como resultado, los 
CIIU que identifican a las empresas del Sector se aprecian en el gráfico siguiente:
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Adicional al paso anterior, se añadieron algunos de los códigos CIIU incluidos en el Estudio 
realizado por ACAIRE en 2019, y enriquecer el listado con otras empresas del Sector con base 
en la descripción y notas explicativas de tales CIIU. 

Como resultado de ejecutar los anteriores pasos, se obtuvo un total de 21 códigos CIIU: 
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3.2.1.4 ANÁLISIS DE LOS CÓDIGOS CIIU DEL SECTOR EN LA BASE DE DATOS DE EMPRESAS DEL DANE

El análisis de los resultados consistió en tomar del Directorio Estadístico de Empresas genera-
do por el DANE, que tiene las siguientes características:

A. Compila más de 900.000 empresas de todo el país y todos los códigos CIIU
B. Contiene datos básicos de las empresas (no financieros)
C. Contiene todos los tamaños de empresa (grandes, medianas, pequeñas, micro)

En los códigos CIIU seleccionados se tomó el número de empresas que los registran como 
actividad económica principal.

El análisis arrojó que, de los códigos CIIU seleccionados, 7 tienen menos de 1.000 empresas y 
14 más de 1.000 empresas.

En la tabla siguiente se presenta, para cada uno de los códigos CIIU seleccionados, el número 
total de empresas que lo conforman, y la distribución espacial (en porcentaje) de la ubica-
ción geográfica en la que se ubican las empresas, tomando como referencia Bogotá, los 
principales departamentos del país (Antioquia, Atlántico y Valle del Cauca) y el resto del país:
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En este gráfico, la distribución agregada de los 21 códigos CIIU considerados: 

Del gráfico se desprende que Bogotá y los principales departamentos representa el 65% del 
total de las empresas de los códigos CIIU seleccionados. 

3.2.1.5. PROCESO PARA ESTABLECER LAS MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS DEL SECTOR EN LOS CÓDI-
GOS CIIU IDENTIFICADOS

Para establecer las micro y pequeñas empresas que hacen parte del sector en cada uno de 
los CIIU se dividieron en dos grupos: en el primero se ubican los CIIU con más de 1.000 empre-
sas y, en el otro, las que tienen más de 1.000 empresas. A cada grupo, se le aplicó un proceso 
diferente como se detalla a continuación:

3.2.1.6. PROCESO PARA LOS CÓDIGOS CIIU CON MÁS DE MIL EMPRESAS

Para determinar el número estimado de empresas del sector la metodología fue la siguiente:
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- Muestreo aleatorio a partir de una muestra estadísticamente significativa en cada CIIU aplicado.
- Verificación en internet y redes sociales para establecer si las empresas seleccionadas en el 
muestreo aleatorio hacen parte del sector. Esto permite obtener un porcentaje de empresas que 
hacen parte del sector.
- El porcentaje resultante del punto anterior se aplicó al total de empresas de cada CIIU (base de 
datos del DANE) dando como resultado el número de empresas estimadas del sector.

A. Muestreo aleatorio en cada CIIU aplicado. Se realizó un muestreo aleatorio en cada uno de los 
códigos CIIU, en el cual se efectuaron los siguientes pasos:

- Cálculo de muestras estadísticamente significativas en cada uno de los CIIU escogidos.
- Aplicación de la fórmula en cada CIIU.
- Con las muestras calculadas, se realiza un proceso aleatorio en la base de datos del DANE para 
determinar las empresas que conformaran la muestra en cada CIIU seleccionado.

Cálculo de la muestra: Se calculó una muestra de empresas estadísticamente significativa. Para 
esto se emplea una formula estadística que depende de varios factores, como el tamaño de la 
población, el nivel de confianza deseado, el margen de error aceptable y la desviación estándar 
de la población.

La fórmula empleada fue: 

Para realizar el cálculo de la muestra en cada CIIU se tomó un nivel de confianza del 90% con un 
margen de error del 5%.

- Aplicación de la fórmula en cada código CIIU: Se aplicó la formula estadística en cada uno de 
los CIIU escogidos de la base de datos del DANE. De esta forma, ya se cuenta con un tamaño de 
muestra que permite realizar el muestreo aleatorio. Como ejemplo, en el caso del CIIU 4322 en la 
base de datos del DANE existen un total de 2.741 empresas; aplicando la fórmula la muestra tiene 
un valor de 247. 
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- Muestreo aleatorio en la base de datos del DANE: Con las muestras calculadas, se realizó un mues-
treo aleatorio en la base de datos del DANE para determinar las empresas que conformaran la 
muestra en cada CIIU seleccionado.  Siguiendo con el ejemplo anterior, se tomaron las 247 empresas 
que conforman la muestra y se aplicó un muestreo aleatorio, con un programa estadístico, en la 
base del DANE lo que permite extraer las 247 empresas que se analizarán para determinar si hacen 
parte del sector.

B. Verificación en internet y redes sociales: Se realizó una verificación en internet y redes 
sociales de páginas web y perfiles pertenecientes a las empresas con el objetivo de verificar 
si las empresas de la muestra pertenecen o no al sector de aire acondicionado, refrigeración 
y ventilación.  Esto permitió obtener un porcentaje de empresas, en cada CIIU, que son del 
sector. Para seguir con el ejemplo del numeral anterior, de las 247 empresas que se analizaron 
el 67,2% hace parte del sector.

C. Estimación del número de empresas del sector: Para cada CIIU escogido se aplicó el por-
centaje de empresas que pertenecen al sector, al total de empresas del CIIU de la base de 
datos del DANE. Permite estimar el número de empresas que hacen parte del sector en cada 
CIIU. En el ejemplo, se aplica el 67,2% obtenido se aplica al total de empresas (2.741) de la base 
del DANE, dando como resultado que el número de micro y pequeñas empresas del código 
CIIU 3312 es de 1.842. 
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3.2.1.7.PROCESO LOS CÓDIGOS CIIU CON MENOS DE MIL EMPRESAS

Para cada uno de estos CIIU se tomó el total de empresas incluidas en la base de datos del 
DANE y se verificó en internet y redes sociales si las empresas pertenecen al sector.

Los resultados se presentan en la Tabla siguiente:
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Del ejercicio detallado anteriormente se obtuvo que el número de micro y pequeñas empresas 
que pertenecen al sector asciende a 3.274. Para obtener el número total de empresas del 
sector se adicionaron:

• Las empresas afiliadas a ACAIRE 
• Las empresas relacionadas por los empresarios del sector entrevistados por APC CONSULTING
• Las grandes y medianas empresas de todo el país que hacen parte del sector, para lo cual 
se solicitó la información a la Cámara de Comercio de Bogotá y, posteriormente, se estableció 
cuales pertenecen al sector.
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3.2.2. METODOLOGÍA APLICADA A LOS INDICADORES BASE SOBRE EL DESEMPEÑO DEL SECTOR Y EL 
ANÁLISIS COMPARATIVO ENTRE LOS AÑOS 2022 Y 2021

La estimación de los indicadores del sector se realizó a partir de las cifras obtenidas en el capí-
tulo anterior sobre el número de las empresas que lo conforman. Para esto se consideraron los 
siguientes aspectos:

En el caso de las empresas que se identificó que hacen parte del sector, se solicitó su informa-
ción financiera y de empleos a las Cámaras de Comercio del país. También se utilizó como 
fuente de información a Supersociedades.

En el caso de la estimación realizada sobre el número de empresas que hacen parte del sector, 
en los CIIU con más de mil empresas, se calcularon los valores totales de las variables financie-
ras y de empleo para cada CIIU, tomando los promedios de las empresas que hicieron parte 
de la muestra y proyectándolos para cada CIIU.

Por otra parte, los indicadores se presentan por tamaño de empresa, ubicación geográfica y 
según actor de la cadena de valor del Sector. La información se muestra para los años 2021 y 
2022 y la variación porcentual entre ambos.

Los datos de 2021 se ajustaron con la inflación de 2022 y, por tanto, se presentan a precios de 
2022. 
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